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Skolsky vzdelavaci program Zakladnej umeleckej $koly P. M. Bohutia v Dolnom
Kubine vychadza zo $tatneho vzdelavacieho programu, ktory je podla Skolského zakona

najvy8sim cielovym programovych projektom vzdelania v Slovenskej republike.

Je zamerany na Skolské vzdelavanie v hudobnom, vytvarnom, tanec¢nom a literarno-

dramatickom odbore ZUS.

Respektuje systém starostlivosti o talenty v SR a venuje osobitnu starostlivost
kazdému Ziakovi, jeho zameraniu a individualnym schopnostiam. Charakterizovany je

vysokym stupfiom individualnej starostlivosti o Ziaka.

Skolsky vzdelavaci program obsahuje variabilné $tudijné programy a alternativne
metddy prace. Zaroven reSpektuje ucelenu sustavu vychovy a vzdelania v SR. Poskytuje
mladej generacii moznost rozvijat’ svoje nadanie a umelecku pripravu aj na vysSom stupni a

postupne sa kvalifikovat pre profesionalny vykon niektorého umeleckého povolania.

Zakladna umelecka Skola P. M. Bohuna v Dolnom Kubine poskytuje zakladné

umelecké vzdelanie podla § 17 Skolského zakona o vychove a vzdelavani.

Skolsky vzdelavaci program ZUS P. M. Bohuria v Dolnom Kubine si osvoijil fakt, ze
hlavnym ciefom umeleckého Skolstva je vychova umenim, k umeniu a pre umenie. Vychadza
aj z toho, Ze zakladné umeleckeé Skoly pdsobia na najsirSej zakladni, v systéme umeleckého
vzdelavania predstavuju zakladny ¢lanok a su liahfou talentov pre konzervatéria a vysoké

Skoly umeleckého zamerania.

Ciele Skolského vzdelavacieho programu P. M. Bohtiia v Dolnom Kubine

Skolsky vzdelavaci program ZUS P. M. Bohura v Dolnom Kubine vytvara jednotny
vzdelavaci plan Skoly, v ktorom sa stretavaju poznatky z hudobného, vytvarného, taneéného
a literarno-dramatického odboru. Reaguje na vyvoj v spoloCnosti a potreby sucasnej
generacie, ktoré chce odborne formovat v syntéze s dobrymi tradiciami slovenského

umeleckého Skolstva.

Studium ma poskytnit zaujemcom poznatky z umeleckej oblasti, vzbudit zaujem o
umenie a tiez poskytnut Ziakom komplexny pohfad a prehlad v oblasti umenia s

prihliadnutim na vek Ziakov navstevujucich ZUS.

Absolventi ZUS nadobudni skusenosti a vedomosti, ktoré budli potrebné pri
planovanom $tudiu vybraného odboru na strednych Skolach, pripadne pri priprave na

vysokoskolské Studium. Cielom vyu€ovacieho procesu je rozvijat osobnost Ziaka.



Skolsky vzdelavaci program P. M. Bohufia v Dolnom Kubine je otvoreny dokument,
ktory sa bude podia potrieb a poziadaviek dopinat a reagovat na spolodenské zmeny a
aktualne poZiadavky v spolo¢nosti. Je vypracovany podla principu naslednosti a kontinuity
stupfiov. ZUS. Umozhuje vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami.

Vyucovaci jazyk, medzinarodna standardna klasifikacia vzdelavania

Vyugovacim jazykom na ZUS P. M. Bohufa v Dolnom Kubine je slovensky jazyk.

Skolsky vzdelavaci program ZUS je v sulade so $tatnym vzdelavacim programom,
ktory pouziva klasifikaciu ISCED /UNESCO, 1999/ pre obsahové oblasti vzdelavania, podla
ktorej sa postupuje v Eurdpskej unii a ktoru akceptuju aj iné medzinarodné organizacie.

Zakladny stupen umeleckého vzdelania, podla ISCED, poskytuji v SR zakladné
umelecké Skoly. Primarne vzdelanie sa oznacuje 1B, nizSie sekundarne vzdelanie sa

oznaduje 2B. ZUS su suéastou sustavy zakladnych a strednych 3kal.

Stupne zakladného umeleckého vzdelania a ziskanie dokladov o vzdelani

Zakladné umelecké vzdelanie moze Ziak ZUS P. M. Bohura v Dolnom Kubine ziskat

uspesnym absolvovanim vzdelavacieho programu v jednotlivych odboroch.
Zakladné umelecké vzdelanie sa €leni na:

- Primarne umelecké vzdelanie — ktoré ziska Ziak uUspeSnym absolvovanim
posledného roénika vzdelavacieho programu pre prvl &ast prvého stupfia ZUS, dokladom o

ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou /ISCED 1B/.

- NiZsie sekundarne vzdelanie — ktoré ziska Ziak uspeSnym absolvovanim
posledného ro¢nika vzdelavacieho programu pre druht &ast prvého stupfia zakladného

$tadia ZUS, dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s dolozkou /ISCED 2B/.

Dizka a forma $tadia v ZUS P. M. Bohuia v Dolnom Kubine

ZUS organizuje vyucovanie v pripravnom $tudiu, v zakladnom $tdiu I. a Il. stupfia, v

Studiu pre dospelych, v skratenom a rozSirenom Studiu.

Pripravné $tadium ma najviac dva roéniky. Je uréené pre Ziakov |. stupria ZUS a pre

nadané deti vo veku pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky.



Zakladné stadium sa &leni na dva stupne. Prvy stupefi ma najviac 9 ro¢énikov a druhy

stuperi ma najviac 4 ro¢niky.

Prvy stupen zakladného &tudia sa deli na prva a druhu ast. Prva ¢ast ma najviac 4
roéniky, druha ¢ast ma najviac 5 ro¢nikov. Po absolvovani prvej Casti ziska Ziak primarne

umelecké vzdelanie — ISCED 1B.
Po absolvovani druhej €asti ziska Ziak niZSie sekundarne vzdelanie ISCED 2B.

Jednoro¢né pripravné Studium je mozné zriadit pre Ziakov Il. stupfia, ktori

nenavstevovali prvy stupen zakladného Studia.

RozSirené Studium je uréené Ziakom, ktori v zakladnom Studiu preukdzu mimoriadne
nadanie a vynikajuce Skolské vysledky. Navrh predklada triedny ucitel v termine do 31.
marca riaditelovi Skoly. Ten ma pravomoc udelit ziakovi rozSirenu formu S$tadia v

nasledujucom skolskom roku.

Skratené Studium umoznuje ziakom pripravu na S$tudium na stredné Skoly,

konzervatéria a vysoke Skoly pedagogického alebo umeleckého zamerania.

Stadium pre dospelych je uréené pre uchadzadov, ktori si chcu doplnit a rozsirit svoje

umelecké vzdelanie, ma Styri roCniky.

PreruSenie Studia mdze riaditel Skoly povolit’ na zaklade Ziadosti Ziaka alebo jeho

zakonného zastupcu.

VyuCovanie je individualne a skupinové. Pocty Ziakov v jednotlivych vyu€ovacich

predmetoch uréuju u€ebné plany.

Spodsob prijimania ziakov na stadium

Prihlaska na Studium sa podava na tlaCive schvalenom ministerstvom Skolstva.

Podmienkou prijatia na Studium je splnenie pozadovanych predpokladov v
pripravhom $tudiu, alebo uspedné vykonanie prijimacej skudky vo zvolenom umeleckom

odbore v zakladnom Studiu alebo v Studiu pred dospelych /dalej len ,prijimacia skuska®/.
Prijimacie skusky sa konaju spravidla od 1. do 15. juna.

Termin a miesto konania prijimacej skusky vyhlasuje riaditel Skoly najmenej jeden
mesiac vopred , zaroven oznami umelecké odbory a Studijné zamerania, do ktorych sa mézu

uchadzadi prijat.



Podmienky vychovy a vzdelavania ziakov so SVVP

Ziak so $pecialnymi vychovno- vzdelavacimi potrebami. §3 ods.2 zékona &. 29/1984
Zb. ( 8kolsky zakon) , je Ziakom so $pecialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami ( SVVP)
Ziak s mentalnym, telesnym, sluchovym alebo zrakovym postihnutim, Ziak zdravotne
oslabeny a chory, Ziak s naruSenou komunikaénou schopnostou, Ziak s autizmom, Ziak s
vyvinovymi poruchami uc€enia alebo spravania, Ziak s tazkym mentalnym postihnutim

umiestneny v domove socialnych sluzieb, Ziak s poruchami

psychického alebo socialneho vyvinu a zakonom €.5/2005 Z. z. sem boli zaradeni aj Ziaci
intelektovo nadani.

Zakladna umelecka $kola P. M. Bohuria poskytuje vzdelavanie Ziakov so SVVP. Ich
prijatie na Stadium schvaluje vedenie Skoly spolu s pedagéogom Skoly kvalifikovanym
v odbore $pecialna pedagogika. Ziakovi je ponuknuty individualny $tudijny plan, vypracovany
individualne podla druhu hendikepu Ziaka. Skola ponuka Ziakom so SVVP moznost

navstevovat krdzok muzikoterapie vedeny kvalifikovanym pedagégom.

Priebeh a ukoncovanie Studia,

Postup do vyssieho roénika a preradenie ziaka.

Do vySsSieho ro¢nika postupuje ziak, ktory dosiahne na konci druhého polroka alebo

po opravnych skuskach aspon stupen celkového hodnotenia prospel.

Na odporucéanie ucitela hlavného predmetu mozno mimoriadne nadaného ziaka, po
vykonani postupovych skusok zo vSetkych predmetov, preradit do vysSieho ro¢nika aj na

konci prvého polroka.

Ak Ziak zaradeny do rozsireného $tudia nespifia poziadavky $tatneho vzdelavacieho
programu, na navrh triedneho ucitela ho mozno preradit do prislusného ro¢nika zakladného
Studia.

Ukoncovanie Studia

Prva €ast’ prvého stupria zakladného Studia, druha €ast’ prvého stupria zakladného
Studia, druhy stupen zakladného Studia a Studium pre dospelych sa ukonCuje zavere¢nou

skuskou.

Ak Ziak alebo zakonny zastupca Ziaka neuhradza Ciasto¢nu uhradu nakladov mozno

Studium ukoncit len k 31.januaru alebo k 30. junu.



Sposob klasifikacie a hodnotenia

Klasifikacné stupne a celkové hodnotenie Ziaka.

Prospech Ziaka v jednotlivych predmetoch sa klasifikuje stupfiami:
al 1.stupen — vyborny,

b/ 2.stupen — chvalitebny,

¢/ 3.stupen — uspokojivy,

d/ 4.stupen — neuspokojivy.

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého polroka a druhého polroka sa vyjadruje
stuprfiami:

al prospel s vyznamenanim,

b/ prospel,

c/ neprospel.

Ziak prospel s vyznamenanim:

- ak je z hlavného predmetu klasifikovany stupfiom 1 — vyborny,

- v ziadnom z povinnych predmetov nie je klasifikovany stupfiom hor$im ako 2 —
chvalitebny

- z povinnych predmetov nema horsi priemerny prospech ako 1,5.

Ziak prospel, ak ani v jednom z povinnych predmetov nie je klasifikovany stupfiom

neuspokojivy.

Ziak neprospel, ak ma aj po opravnej skuske z niektorého povinného predmetu
stupen 4 — neuspokaojivy.

Pripravné Studium sa hodnoti slovne na tladive schvalenom ministerstvom Skolstva.

Spravanie Ziaka sa osobitne neklasifikuje.

Postup pri klasifikacii a hodnoteni ziaka

Klasifikacia Ziaka zo vSetkych povinnych vyulovacich predmetov a nepovinnych
vyu€ovacich predmetov /dalej len ,suhrnna klasifikacia“/ sa uskutoChuje na konci prvého

polroka a druhého polroka prislusného Skolského roka.

Celkové hodnotenie Ziaka vychadza z vysledkov suhrnnej klasifikacie. Ak ma Zziak
alebo zakonny zastupca ziaka pochybnosti o spravnosti klasifikacie v jednotlivych
predmetoch na konci prvého polroka alebo druhého polroka, méze do siedmich dni odo dria,

ked bolo Ziakovi vydané vysvedCenie, poZiadat riaditela Skoly o preskusanie.



Ak prislusny predmet vyucCuje riaditel Skoly, mbéze ziaka alebo zakonny zastupca
Ziaka poziadat o presku3anie zriadovatela Skoly.

Preskusat ziaka nemozno, ak bol v klasifikathom obdobi z vyu€ovacieho predmetu
klasifikovany na zaklade komisionalnej skusky.

PreskuSanie sa uskutoCni najneskér do desiatich pracovnych dni od doruéenia
Ziadosti o preskusanie.

Ak sa Ziak bez zavaznych dévodov nedostavi na preskusanie v uréenom termine,

nemozno ho preskusat.

Vysledok preskusania, ktory je konecny, oznami riaditel Skoly pisomne Ziakovi alebo

zadkonnému zastupcovi Ziaka do troch pracovnych dni od uréeného terminu preskusania.
Riaditel' Skoly m&zZe nariadit okamzité preskusanie, ak zisti, Ze ucitel porusil pravidla
klasifikacie a hodnotenia. Presku$anie sa uskuto¢ni do troch dni.
Ziaci pripravného $tudia sa neklasifikuju, ich $tadium je pripravou na prijatie do
zakladného studia. O prospechu a spravani ziaka informuje jeho zakonného zastupcu triedny

ucitel alebo riaditel Skoly.

Opravné skusky

Ziak, ktory je na konci druhého polroka klasifikovany z niektorého predmetu okrem

hlavného predmetu stupfiom neuspokojivy, mdze vykonat’ opravnu skusku.
Opravné skusky sa konaju posledny tyzdeh letnych prazdnin. Termin skusky urcuje
riaditel Skoly.

Ak sa ziak zo zavaznych dévodov nedostavi na opravnu skusku, riaditel Skoly mu
umozni vykonat opravnu skusku najneskér do 15. septembra. Do toho €asu ziak navstevuje

podmienecéne najblizsi vySsi ronik.

Vysvedcéenie

Triedny ucCitel vypini Ziakom zakladného Studia a Studia pre dospelych vysvedcCenie
na predpisanom tlagive schvalenom ministerstvom $kolstva. Skola ho vyda Ziakovi na konci

Skolského roka.



ZavereCné vysvedCenie Skola vyda po ukonéeni prvej Casti prvého stupna
zakladného Studia, druhej cCasti prvého stupria zakladného $tudia, druhého stupfia

zakladného studia, ako aj po ukonéeni Studia pre dospelych.

Na zavereCnom vysvedcCeni Ziaka, ktory uspesne absolvoval prvu East prvého stupna

zakladného $tudia sa uvedenie dolozka ,Ziak ziskal primarne umelecké vzdelanie®.

Na zavereCnom vysvedCeni Ziaka, ktory uspedne absolvoval druhu ¢ast prvého
stupfia zakladného $tudia sa uvedie dolozka ,Ziak ziskal nizSie sekundarne umelecké

vzdelanie®“.

Na vysvedCeni sa uvadza klasifikacia z predmetov uvedenych vo vzdeldvacom
programe prislusného odboru vzdelavania, podla prislusného rocnika, ktory Ziak

navstevoval, a jeho celkové hodnotenie v prislusnom Skolskom roku.

Ziakovi, ktorému sa na zaklade vykonanej komisionalnej skusky povolil postup do
vySSieho ro¢nika bez absolvovania predchadzajuceho ro€nika, sa na vysvedCeni uvedie
,Ziakovi sa na zaklade komisionalnej skusky povoluje postup do ... roénika .... stupfa

zakladného vzdelania“.

Ziakovi, ktorého nebolo mozno zo zavaznych dévodov klasifikovat na konci Skolského
roka ani v nahradnom termine sa na vysvedCeni okrem udajov podla odseku 2 uvedie

dolozka ,Ziak nebol klasifikovany a opakuje ro¢nik®.

Odpis vysvedCenia sa vyda na ziadost' osoby, ktorej bolo vysved€enie vydané alebo

na Ziadost jej zakonného zastupcu.

Odpis musi byt doslovnym odpisom originalu listiny, priCom sa uvedu mena,
priezviska a akademické tituly oséb, ktorych podpisy su na nom uvedené s pripojenim
znacky ,v. r.“. Odpis sa opatri doloZzkou o jeho obsahovej zhode s originalom listiny, overi sa
odtlatkom peciatky Skoly a podpisom osoby, ktora odpis vydala s uvedenim miesta a datumu

jeho vydania.

O vydani odpisu sa vykona zdznam v prislusnom triednom katalégu Ziaka s
uvedenim datumu a podpisu osoby, ktora odpis vydala. NeskorSia zmena mena alebo

priezviska sa na origindli listiny ani na jej odpise nevyznaduje.

Sposob organizacie komisionalnej skusky v ZUS

Ziak 3koly sa klasifikuje na zaklade vysledkov komisionalnej skusky

a) ak kona zavere¢nu skusku z hlavného predmetu podla § 7 ods. 1,



b) ak je zaradeny do vysSieho ro€nika na konci prvého polroka predchadzajiceho
roénika podfla § 6 ods. 2,

C) ak je Ziak zaradeny do vy&Sieho roCnika bez absolvovania predchadzajuceho
roénika,

d) ak kona opravné skusky podra § 10,

e) pri postupovych skuskach z hlavného predmetu na zaradenie do rozSireného
Studia,

f) ak Ziak alebo jeho zakonny zastupca pozZiada o preskusanie podla § 9 ods.:

3 a 4, alebo ked sa preskuSanie kona z podnetu riaditefa Skoly podla § 9 0ds.5.8

Komisia pre komisionalne skusky /dalej len ,komisia/ ma najmenej troch ¢lenov,

tvoria ju odbornici pre prislusny predmet alebo umelecky odbor.
Clenov komisie a jej predsedu vymenuva riaditel $koly.

Komisia hodnoti podla klasifikacnej stupnice uvedenej v § 8 ods. 1. Komisia
rozhoduje nadpolovi¢énou vacsinou hlasov vSetkych €lenov, pri rovnosti hlasov rozhoduje

hlas predsedu.

Komisia vyhotovi protokol o vykonani komisionalnej skusky, ktory potvrdia svojimi

odpismi vsetci ¢lenovia komisie.

Dozor nad ziakmi

Pri vychovno — vzdeldvacom procese dozor nad Ziakmi vykonavaju:

a) v Case vyuCovania a pri ostatnej vychovno — vzdelavacej Cinnosti organizovanej
Skolou pedagogicki zamestnanci Skoly

b) pri sutaziach, koncertoch, divadelnych predstaveniach vystavach a inych
¢innostiach organizovanych v sidle Skoly zamestnanci Skoly povereni riaditelom Skoly

c) pri podujatiach, na ktorych sa Ziak zucastni mimo Skoly, jeden pedagogicky
zamestnanec do poctu 15 Ziakov, ak sa na podujati zucastni viac ako 15 ziakov, riaditel

Skoly zabezpeci ucast dalSieho pedagogického zamestnanca na kazdych dalSich 15 zZiakov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly



1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov
Cielom hodnotenia je preverenie kvality, zru¢nosti a navykov ziakov, ziskanych
v jednotlivych u€ebnych predmetoch podla poziadaviek u¢ebnych osnov a planov.

Na nasej Skole budeme Ziakov hodnotit a klasifikovat podla metodickych pokynov

vydanych ministerstvom Skolstva.
Hodnotenie Ziakov budeme realizovat

+ Klasifikaciou a slovnym hodnotenim priebezne vo vychovno-vzdelavacom

procesesystematicky pocas celého Skolského roka.

» Suhrnnou Kklasifikaciou a hodnotenim, ktoré bude uskutoCnené na konci prvéhoa

druhého polroka.
» Komplexne a objektivne v sulade so Specifickostou obsahu prislusného predmetu.

» V procese hodnotenia uplatiovanim primeranej naroCnosti, pedagogickym

taktomvoci Ziakovi, reSpektovanim prava dietata a humannym spravanim sa k Ziakovi.

* Vytvorime hodnotiace portfélio ziaka, ktoré bude obsahovat vystipenia ziaka
naréznych podujatiach, ¢i uz na internych, verejnych alebo tematickych koncertoch

nasutaziach, festivaloch, kulturnych brigadach a pod.

. Zapojime Ziakov do kontrolnej €innosti ako podnet pre

sebakontrolu,sebahodnoteniea sebazdokonalovanie.

* Déslednou a kvalithou analyzou pedagogickej dokumentacie a evidenciouvysledkov.

Vnutornysystém kontroly a hodnotenia pedagogickychzamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov Skoly prebieha podfa vnutorného systému
kontroly hodnotenia. VnutroSkolska kontrola je vychodiskom pre UspesSnu riadiacu
pracu,podmienkou pre kvalitnu realizaciu cielov a uloh, ako aj prostriedkom na zvySenie
disciplinyv praci, zodpovednosti a aktivity pracovnikov.

Kritéria, na zaklade ktorych budeme hodnotit zamestnancov Skoly:

* DodrZiavanie pracovnych povinnosti

* Rozhovor

* Pozorovanie

* Navstevy u uCitefa



« Ugast na prehravkach, besiedkach, koncertoch — hodnotenie ugitela cez vykony
Ziakov

« Ugast Ziakov ugitela na sutaziach a festivaloch

« Uspesnost na sutaziach a festivaloch

* Vzt'ah Ziakov k ucitelovi

* Praca ucitela nad ramec jeho povinnosti

* Ochota uéitela spolupracovat’ na projektoch Skoly

* Iniciativa ucitelov pri ziskavani novych Ziakov

» Sebavzdelavanie ucitela

Do vnutroSkolského systému kontroly a hodnotenia su zapojeni okrem riaditela Skoly,

zastupkyne aj veduci predmetovych komisii.

Podmienky na zaistenie BOZP pri vychove a vzdelavani

Skola vo velkej miere dba na bezpe&né a zdraviu vyhovujice podmienky vo
vSetkychpriestoroch. Samozrejmostou je kazdoroéné pouclenie vSetkych Ziakov
0 bezpec€nostia ochrane zdravia pri praci, poucenie pedagégov o dodrziavani BOZP pri
vyuCovani ale aj pri akciach Skoly, u€astiach so Ziakmi na sutaziach a festivaloch, na
absolventskom zajazde, zajazdoch orchestrov, pri nacviku v dfioch mimo vyucovacieho
Casu. Taktiez organizujeme pravidelné Skolenia zamestnancov Skoly bezpe&nostnym
technikom o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci a proti poZiaru, pravidelné kontroly
bezpeCnosti a ochrany zdravia a pravidelné odstrafiovanie nedostatkov podfa vysledkov

revizii.

Materialno-technické a priestorové vybavenie Skoly

Zakladna umelecka Skola P. M. Bohuna je umiestnena v dvojposchodovej budove.
V budove su nasledovné priestory:

- pre individualne vyuCovanie 19 tried

- pre kolektivne vyu€ovanie 5 tried

- 2 kancelarie

- koncertna sala

- sklad

- miestnost pre upratovacky



Skola disponuje pomerne slusnym nastrojovym vybavenim, vratane pistalového
organu v koncertnej sale ZUS. Najvacsi problém s hudobnymi nastrojmi ma akordednové
oddelenie /staré nastroje/ a rozrastajuca sa violon¢elova trieda.

Skola méa poéitadovl vybavu, je vybavena softvérovo aj hardvérovo na vyugovanie
pocitaCovej grafiky atvorbu www stranok. Problémom su obmedzené priestory na
vyucCovanie.

Celkovy vonkajSi stav budovy je neuspokojivy.

Sut'aze a podujatia organizované skolou

Na podporu umeleckého rastu ziakov, na vychovu umenim a k umeniu, na vymenu
skusenosti a na porovnavanie urovne a vysledkov Studia, Zakladna umelecka Skola P. M.
Bohuna v Dolnom Kubine organizuje a spoluorganizuje:

Medzinarodnu sutaz Bohdana Warchala v hre na slagikovych nastrojoch Talenty pre

Eurdpu

Medzinarodnu vytvarnu sutaz Bohunova paleta

Medzinarodné majstrovske interpretacné kurzy Musica arvenzis

Kubinsku Hudobnu jeseri

Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Zakladna umeleckd Skola P. M. Bohuha poskytuje zakladné umelecké
vzdelaniev hudobnom, vytvarnom, tane¢noma literarno-dramatickom odbore pre  deti,

mladez a dospelych.

NasSou zakladnou filozofiou je otvorena a vzajomna spolupraca uditelov, Ziakov a
rodiCov, ktori su si navzajom rovnocennymi partnermi a spolu tvoria zakladnu bunku Skoly.
Osobitny dbéraz kladieme na rozvoj tvorivosti a estetického citenia, na komornu, suborovu i

orchestralnu dinnost.

Edukacny proces charakterizuje pozitivna atmosféra a klima zaloZzena na dovere,
porozumeni, empatii, rovnocennej komunikacii pedagoéga a Ziakov a podnecovani k €o
najlepSim interpretatnym a umeleckym vykonom. Tvorivy potencial nadanych i
talentovanych Zziakov rozvijame individualnym pristupom k nim, déslednou pripravou na
sutaze, festivaly, prehliadky, tvorivé dielne a koncerty. MnoZstvom vystupeni podporujeme
zdravé sebavedomie Ziakov. Dbame na to, aby verejna prezentacia nebola zaroven

stresujucim faktorom.



Stanovené ciele reSpektuju individualne vekové a vyvojové zvlastnosti ziakov, aj

ichindividualnu uroven rozvinutych hudobnych schopnosti, zru¢nosti a navykov.

Do vychovno-vzdelavacieho procesu implementujeme i prvky modernych

vyu€ovacich metod a foriem prace.

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov skoly

VSetci pedagogicki zamestnanci Skoly su vedenim Skoly kaZzdoroCne vyzvani
k zvySovaniu svojej kvalifikacie. Vramci tejto problematiky kazdy z pedagégov
zamestnancov spracoval a odovzdal vlastny osobny plan profesijného rastu na najblizSie

obdobie. Vedenie $koly sleduje postupy napifani tychto planov.

Personalne obsadenie Skoly v Skolskom roku 2012/2013

Veduci zamestnanci:

Riaditel: Mgr. Michal Janiga

Zast. riaditela: Mgr. Jana Bartakova

Pedagogicki zamestnanci:

Hudobny odbor

Barto§ Matej,Mgr., Mgr.,BartoSova, Maria, Mgr. (MD), Cuperova Maria, Dobija FrantiSek,
Dulovcova, Viera, Mgr.art. (MD), Grisa Peter, Grisova Elena, Hrn€iarova Maria, Hyrava
Olga (MD), Chomistekova Adriana (MD), Jani¢koviova, Kristina, Mgr.art., Janiga Michal,
Mgr., Jelenska Jana, Juras Michal, Mgr., Kaciak Vladimir, Kapala Marcel, MgA., Kapalova
Barbora MgA., Medvecky, Jozef, Medvecky, Peter, Matis, Tomas, Mgr.art., Papulova-
Fischerova, Alexandra, Mgr. (MD), Rabotova-Tavodova, Jana, Mgr., Strapec Marian, Mgr.,

Struhar Stanislav, Subova Michaela, Mgr.,PhD., Vrtichova Viera, Zahumenicka, Lydia, Mgr.,

Viytvarny odbor
Bartakova Jana, Mgr., GajdoSikova Anna, Mgr.,éprlékové Jana,Mgr., Supa Milan, Mgr.,
Vojtek Martin, Ing., Mgr., Kakacka Andrej, Mgr.

Tanecny odbor

Semanova, Sidénia, Mgr.



Literarno-dramaticky odbor

Semanova, Sidonia, Mgr.

Nepedagogicki zamestnanci:

Brienikova Anna, Brienikova Margita, Michalica, Anton, Ing., Zapoto¢na Jolana

Veduci hudobného odboru

e Mgr. Matej Barto$
Veduca vytvarného odboru, literarno- dramatického a taneéného odboru

e Mgr. Anna GajdoSikova

Veduci oddeleni

Akordedn a organ - Mgr. Matej Barto$

Klavir - Maria Cuperova

Tedria a spev - Mgr. Michal Juras

Slacikové oddelenie — Maria Hrnciarova

Gitara - Jana Jelenska

Dychové a bicie nastroje - Vladimir Kaciak

Vytvarné oddelenie, literarno- dramatické oddelenie a tane¢né oddelenie
- Mgr. Anna Gajdosikova

Zvoleni zastupcovia rodi¢ov do rady Skoly:

1. Mgr. Leonard Vajdulak

2. Ing. Miroslav Malik

3. Ing. Jan Fedor

4. Mgr. Markéta Janostinova

Zvoleni zastupcovia pedagoégov do rady Skoly:

1. Mgr. Anna GajdoSikova
2. Vladimir Kaciak

Zvoleni zastupcovia nepedagégov do rady skoly:
1. Jolana Zapotocna

Delegovani zastupcovia mesta do rady Skoly:

Ing. Jan Simun

Ing. Ludovit Behula

Mgr. Juraj Jonak
Ing. Maria Stanovska

PwnE



Zvoleni zastupcovia do rady rodi€ov vo volbach z 30. 5. 2012:

Mgr. Leonard Vajdulak

Ing. Miroslav Malik

Ing. Jan Fedor

Mgr. Markéta JanoStinova
PhDr. Jozef Simek

Mgr. Martina Spanikova PhD.
Ing. Jan Pavolka

NoohkwbhE

V pripade, ze niekomu zo zvolenych &lenov zanikne Clenstvo, pripadne sa vzda ¢lenstva,
nastupuje na jeho miesto nahradnik, ktory mal ako dal8i v poradi vo volbach najvacsi pocet
hlasov.
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Mgr. Michal Janiga
riaditel ZUS P.M.Bohuna



