ZMLUVA o zabezpedeni zdravotného dohl’adu .
uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

OBJEDNAVATEL
Objednavatel : Zakladna umelecka Skola Petra Michala Bohiina
zastupena : Mgr. Michal Janiga— riaditel” skoly
Sidlo : Matuskova 1632/5, Dolny Kubin, 026 01
1CO 36 132 497
DIC 2020949194
Bankové spojenie : VUB, a.s.,D.Kubin
IBAN 3 1785992453/ 0200
Registracia 3 Zriad'ovacia listina vydana dia:  OU D Kubin
a
POSKYTOVATED
obchodné meno : zdravotka - PZS, s.r.o.
v zastupeni 3 Ing. Vladimir Zilinsky, konatel spoloénosti
sidlo Budovatel'ov 1/4, 036 01 Martin, Slovenska republika
1CO : 36 733 237
1C DPH : SK2022313271
bankové spojenie : VUB Martin
Cislo uctu 2 2263669653/0200
registracia : OR OS Zilina, oddiel: Sro, viozka &islo: 18570/L

d’alej len ,,poskytovatel™

Preambula

Zmluva o zabezpeceni zdravotného dohladu je uzatvorena na zaklade:

§ 6 ods. 1 pism. g/ zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

v zneni neskorsich predpisov (dalej len zakon €. 124/2006 Z. z.),

§ 30,0ds.1, pism.b) a § 52 ods. 1 pism. ch/ zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore

arozvojt verejného zdravia v platnom zneni (d’alej len zakon €. 355/2007 Z. z.).

1.1

2.1

2.2

Clanok L.
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCenie poskytovania zdravotné¢ho dohladu pre
zamestnancov  {pracovnikov) objednavatela zo strany poskytovatela a zavizok
objednavatel’a zaplatit’ dojednani odmenu (d’alej len ,,zmluva®™).

Clénok II.
Povinnosti poskytovatel’a

Zmluvné strany sa dohodli, Ze na definovanie rozsahu ¢innosti poskytovatel’a podl'a ¢LI1.
tejto zmluvy, sa pouZijit ustanovenia zakona €.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
vereiného zdravia v zmysle Prilohy €. 3b, a (minimalny rozsah vykonu PZS podla
kategorie prac u objednavatela a delozeného zoznamu zamestnancov objednavatel’a).

Poskytovatel’ pri vykone dohladu nad pracovnymi podmienkami objedndvatela hodnoti
faktory prace a pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktor¢ modzu ovplyvitovat
zdravie zamestnancov objednavatela so zameranim na:



3.1

b)

c)

d)

e)

4.1

6.1

7.1

b)

8.1

9.1

2.1.1. identifikaciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych
faktorov prace a pracovného prostredia,

2.1.2. sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hladiska intenzity, dizky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na
zamestnancov a ich moznych kombinovanych ucinkov na zdravie,

2.1.3. hodnotenie zdravotnych rizik pre jednotlivé profesie

Poskytovatel” poskytuje objednavatelovi poradenstvo a navrhuje opatrenia z hl'adiska
ochrany a kladného ovplyvitovania zdravia zamestnancov so zameranim na

zniZovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia,

stav pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov, najmi dispozi¢né,
priestorové a ergonomické riesenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska
vhodnosti na vykondvané pracovné c¢innosti a pouzivané technologie alebo planovane
technologie,

zabezpecenie kvality a dostatocné¢ho mnozZstva pitnej vody na pracovisku,

zariadenia na osobnu hygienu a in€ zariadenia pre zamestnancov, ktorymi si priestory na
umyvanie a suenie pracovnej obuvi, na pranie a susenie pracovnych odevov, na ohrievarne
a na miestnosti na oddych,

stravovanic zamestnancov, stravovacie zariadenia z hl'adiska dodrziavania poZiadaviek
ustanovenych vykonavacimi predpismi.

Poskytovatel” spolupracuje s objednavatel'om pri

organizovani systému prvej pomoci na pracovisku,
zabezpecovani rekondiénych pobytov pre zamestnancov, najma pri vypracovani ich obsahu
podla ramcového programu.

Poskytovatel’ sa zudastiuje na vypractivani a vvkonavani programov ochrany a podpory
zdravia zamestnancov objednavatela vratane $tadii o vplyve prace, pracovnych podmienok
a pracovneho prostredia na zdravie zamestnancov.

Poskvtovatel sa podiela aj na vvchove a vzdelavani zamestnancov objednavatela
o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov,

Poskytovatel’ poskytuje informacie

zamestnancovi objednavatela o moznych zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred

nimi,

objednavatel'ovi o

1. zavere posudenia zdravotne] sposobilosti zamestnanca na pracu formou lekarskeho
posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu,

2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na it vhodnu pracu, ak je to potrebné,

3. zdveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického omnitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to objednavatel’ poziada,

zastupcom zamestnancov pre bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci a komisiam

bezpednosti a ochrany zdravia pri praci objednavatela o

1. skupinovych vysledkoch posudenia zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu,

2. zaveroch zdravotného dohladu vratane skupinového biologického monitorovania
expozicie zamestnancov, ked’ o to objednavatel’ poziada,

Poskytovatel’ vedie dokumentaciu spolo¢ne s objednavatelom, o vykonavani dohl'adu nad
pracovnymi podmienkami a o jej d’alSich odbornych ¢innostiach v pisomnej a elektronickej
forme.

PoskyvtovatelT mdZe odporudat’, iniciovat a zulastmif’ sa pri vvkonavani objektivizacii
faktorov pracovného prostredia.
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4.1

Poskytovatel’ vvkonava previerky pracovisk objednavatel’a

Poskytovatel’ v spoluprici s objednavatel'om vypracuje a objednavatel” predlozi kazdoroéne
k 3l.decembru prislusnému Regionalnemu uradu verejného zdravotnictva (d’alej len
RUVZ) informaciu o vyslcdkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych u
objednavatel’a na ich zniZenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vvkonavaju rizikové prace (3. a 4. kategoria),

Poskvtovatel’ vzdelava vSetkvch zamestnancov objednavatel’a v oblasti prvej pomoci.

Poskytovatel pre objednavatel'a vypracuje :

- zaradenie prac do kategorii zhladiska zdravotnych rizik na ucely evidencie
zamestnancov podla kategorii prac podla § 30 ods. 1 pism. 1) zdkona,

Poskytovatel sa dalej zaviazuje zabezpe€itt vykon vstupnych, preventivaych
(periodickych), mimoriadnych, vystupnych, naslednych a Specializovanych lekarskych
prehliadok zamestnancov cielenych podla pracovného zaradenia zamestnanca vo vztahu
k praci(_poskvtovatel odovzda prostrednictvom objednavatela spravu pre praktického
lekara zamestnanca aj s vysledkami vySetreni) .

Clanok I1L
Miesto plnenia zmluvy

Vykon ¢innosti podla tejto zmluvy sa tyka nasledovnych prevadzok a zamestnancov
objednavatel’a, ktori v nich pracuju:
Prevadzkové objekty: ZUS P.M.Bohuna, Matuskova 1632/5, Dolny Kubin,026 01

Objednavatel” prehlasuje, Ze objekty, v ktorych vykonava svoju Cinnost” a ktorych sa tyka
plnenie podl'a tejto zmluvy, su prislusSnymi §tadtnymi organmi schvalené na ucel uzivania
v sulade s ¢innost'ou objednavatel’a a je vydané pravoplatné rozhodnutie prisiusného organu
verejn¢ho zdravotnictva na uvedenie priestorov do prevadzky bez €asového alebo vecneho
obmedzenia.

Clanok 1V.
Prava a povinnosti objednavatel’a

Objednéavatel sa zavazuje:

a)  vytvorit poskytovatelovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej cinnosti
a poskytnat’ mu potrebnu stcinnost( dolozit’ podrobny popis Cinnosti, ktoré vykonavaji
zamestnanci objednavatela, pracovnu snimku dna( mesiaca, eventualne potrebu
prace/produkt );

b) znaSat’ v8etky naklady spojené s materialnym a technickym zabezpecenim svojich
objektov, ako aj naklady potrebné na umoznenie vykonu ¢innosti poskytovatel'a podla tejto
zmluvy ( napr. odovzdat’ kopiu so zaverom lekarskej preventivne] prehliadky
zamestnancovi, podpisanu zamestnavatel'om );

c) preukazatelne bezodkladne oznamovat poskytovatelovi zamestndvanie novych
zamestnancov a prevadzkovanie novych objektov, ¢innosti a technologii s dostatoénym
predstihom pred samotnym vykonanim prisluSnej zmeny;

d)  oznamit poskytovatel'ovi 1 pracovny dedl vopred (do 09,00 hod) prostrednictvom e-
mailove] spravy na mailovii adresu poskytovatela : /drivol (gmail.com, prip.
telefonicky, Ze zamestnanec objednavatel’a sa nedostavi na dohodnutu lel\arsku preventiviu
prehitadku zamestnancov objedndvatela vo vztahu k praci;
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42

a)

43

4.4

4.5

4.7

5.1

¢)  zaplatit’ poskytovatel'ovi dojednanu odmenu a suvisiace plnenia, pokial’ su v zmluve
dohodnuté.

Objednavatel’ je opravneny vyslat svojich zamestnancov na lekarske preventivne
prehliadky zamestnancov vo vztahu k praci — ku poskytovatel'ovi.

Objednavatel’ berie na vedomie, ze lekarske preventivne prehliadky zamestnancov
objednavatel’a vo vztahu k praci sa vykonavaju:

pre prace zaradené do tretej a Stvrtej kategorie (rizikove prace 3. a 4. kategorie) podla § 30
ods. 7 zakona NR SR €. 355/2007 Z. z., 3. kategoria 1x za dva roky, 4. kategoria 1x rocne
vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul. Bjornsonova
¢. 419, 036 01 Martin, alebo v inom zdravotnickom zariadeni poskytovatel'a{ambulancia na
adrese Nemocnicna 12, 026 01 Dolny Kubin),

pre prace zaraden¢ do prvej a druhej kategorie:

vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul. Bjérmsonova
& 419, 036 01 Martin ), alebo v druhom zdravotnickom zariadeni poskytovatel’a
(ambulancia na adrese Nemocni¢na 12, 026 01 Dolny Kubin ), ktoré zabezpeci na naklady
objednavatel’a poskytovatel

alebo u lekara so $pecializaciou v $pecializacnom odbore vSeobecné lekarstvo alebo
vSeobecna starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie su lekidrmi pracovnej zdravotnej
sluzby (napr. zmluvny lekar zamestnanca), ktoré zabezpeci objednavatel’ na vlastné
naklady. V tomto pripade poskytovatel’ neprebera zodpovednost’ za kvalitu
vykonanych preventivnych lekarskych prehliadok.

V pripade, Ze objednavatel’ porusi povinnosti podla €I. IV. Zmluvy bod 4.2. a nezabezpeti,
aby sa jeho zamestnanci dostavili na lekdrske preventivne prehliadky podla bodu 4.3 tejto
zmluvy, vyhradzuje si poskyvtovatel’ pravo nevykonat preventivne lekarske prehliadky
tychto zamestnancov vzhadom na nemoznost’ splnit’ si tito svoju zmluvnu povinnost’ a to
z dévodov na strane objednavatel’a. Pripadné nasledky s tym spojené znasa objednavatel’.

Kontaktna osoba objednavatela ma pravo kontrolovat riadne ploenie povinnosti
poskytovatela podla tejto zmluvy.

Kontaktna osoba objednavatel’a
meno, priezvisko, titul apracovné zaradenie: Mgr. Michal Janiga,
¢.tel.:043/586 2052 | riaditel’, e-mail: michal janiga@ zuspmb.sk

Kontaktna osoba poskytovatela

- Ing. Vladimir Zilinsky, ¢&. tel.: 0908 279 273, e-mail: zilinsky. vladimir@gmail.com

- MUDr. Dana Zilinska, PhD, ¢. tel : 043-4223413, ¢- mail: zdravotkapzs@gmail. com
- Mgr. Michaela Durianova, &. tel.: 0948/888973, e-mail: « C ravo

- Mgr. Lenka Vyletclova, ¢.tel.: 0948/888973, e-mail: vyletelova(a zdravotka sk

Poskytovatel sa zavazuje, ze za ucelom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy sa dostavi
do  sidla objednavatel’a v termine vopred dohodnutom s objednavatelom v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy( v zmysle ¢lanku 1., bodu 2.1 tejto zmluvy).

Clénok V.
Odmena a jej splatnost’

Odmena za vykon zdravotného dohladu podla ¢lanku II. bod 2.1 — 13.1 vratane tejto
zmluvy je stanovend dohodou zmluvnych stran a to formou pausalnych odmien vo vyske
0,57 EUR bez DPH (slovom pétdesiatsedem curocentov) za jeden kalendamy mesiac/
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5.2

(93]
(9]

5.7

5.9

6.1

6.2

6.3

6.4

zamestnanec. Odmena je dohodnuta pri pocte do 100 zamestnancov. V pripade potreby sa
zmluvné strany zavazuja prehodnotit” dojednani odmenu s ohl'adom na pocet zamestnancov
objednavatela.

Odmena podla clanku V., bodu 5.1 je splatna na =zaklade faktiry vystavene;
poskytovatelom so splatnostou do 15. diia nasledujiceho kalendarncho mesiaca po
uplynuti dohodnuté¢ho fakturaéného obdobia. Fakturatné obdobie podla tejto zmluvy je
kalendarny Stvrtrok.

Odmena za preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci zamestnancov vykonavané
lekarom poskytovatela podla ¢lanku II., bod 14.1 tejto zmluvy je stanovena Cennikom
preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci v Prilohe €. 1 tejto zmluvy, ktora je
jej neoddelitenou sucast'ou a plati pocas trvania zmluvy

V odmene su zahmuté dopravné naklady.

V pripade, ze objednavatel’ nesplni povinnost’ uloZzenti mu podla €lanku IV, bod 4.1 tejto
zmluvy a neoznami poskytovatel'ovi v stanovenej lehets, Ze sa jeho zamestnanec nedostavi
na dohodnuti lekarsku preventivnu prehliadku, vyhradzuje si poskytovatel uctovat
objednavatel'ovi nahradu nakladov vynaloZenych poskytovatelom v suvislosti  so
zabezpecenim lekarskej prehliadky. Tato ¢iastka 16,- EUR, bude splatnd spolu s odmenou
podFa bodu 5.3 tohto ¢lanku.

Ak faktura nie je vystavena v sulade s pravnymi predpismi alebo v sulade s touto zmluvou,
Je objednavatel’ opravneny v lehote splatnosti vratit’ ju poskytovatel'ovi na prepracovanie.
Tym prestava platitt pdvodna lehota splatnosti. Nova lehota splatnosti zadina plynat
doru€enim opravenej faktiiry objednavatel'ovi.

Poskytovatel’ si moze v pripade omesSkania plnenia pefiaznych zdvdzkov objednavatela
uplatnit’ u objednavatela urok z omeskania v salade s NV SR ¢. 21/2013 Z z.

Poskytovatel’ prehlasuje, Ze je platcom DPH aZe ku odmene, na ktoru sa nevztahuje
oslobodenie od DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripocitana sadzba DPH.

Clanok VL.
Osobitné ustanovenia

Poskvtovatel prehlasuje, ze spliia podmienky odbornej sposobilosti na &innosti, ktoré su
predmetom tejto zmluvy.

Poskvtovatel' prehlasuje, ze ma uzatvoreni zmluvu o poisteni zodpovednosti za $kodu
spdsobent svojou Cinnostou. Poskytovatel’ je opravneny za seba poverit pinenim
Jednotlivych alebo vsetkych povinnosti podla tejto zmluvy tretiu osobu, ktort si zmluvné
strany vopred odstihlasia. Tym nie je dotknuta zodpovednost’ poskytovatela za vykonané
cinnosti.

Poskytovatel’ zodpoveda za skodu sposobent objednavatel'ovi pri vykone predmetu zmluvy
v rozsahu podla platnych pravnych predpisov.

Poskytovatel’ nezodpoveda za pripadné Skody, ktoré v suvislosti s touto zmluvou vzniknu
objednavatelovi, pokial” skoda bola spdsobena nedodrzanim pravnych predpisov z oblasti,
ktorych sa tyka tato zmluva objednavatelom alebo jeho zmluvnym partnerom (alebo sa
tejto oblasti netyka, ale s fiou suvisi) a poskytovatel’ objednavatela na to preukazatel'ne
upozornil. Povinnost preukazatelne upozornit’ objednavatela - sa vztahuje len na tie
pripady, o ktorych sa poskytovatel’ preukazatel'ne dozvedel.

Poskytovatel” sa zavdzuje, ze za uCelom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy sa dostavi
do sidla objednavatela vtermine vopred dohodnutom s objednavatelom v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy.



6.6

6.7

6.8

7.1

13

7.4

8.1

3.2

Poskytovatel’ sa zavizuje zachovavat’ ml€anlivost’ o obchodnom tajomstve objedndvatel'a,
¢im sa rozumeju skutocnosti obchodnej, vyrobnej alebo technickej povahv suvisiace
s predmetom podnikania objednavatel’a, ktoré maju skutocnit alebo potencidlnu matcrialnu
alebo nematerialnu hodnotu, ktoré nie st v prislusnych obchodnvch kruhoch beZne
dostupné, ktoré maju byt podl'a vole objednavatel’a utajené a objednavatel’ zodpovedajucim
spdsobom ich utajenie zabezpecuje. Poskytovatel sa zavdzuje zachovavat’ ml€anlivost o
vSetkych poznatkoch a informaciach, ktoré ziska vtomto obchodnom vztahu, najmi o
sposobe a systéme prace objednavatela, o jeho obchodnej politike, a to vratane
mléanlivosti o zakaznikoch objednavatela, o financnej situacii a hospodareni
objednavatela, o wvnatornej organizacii jeho podnikatel'skej cinnostt a o daldich
skuto¢nostiach, ktoré sa akymkol'vek sposobom dotykaji objednavatel’a.

Poskytovatel’ sa zavdzuje spracovavat a uchovavat’ osobné udaje zamestnancov
objednavatel’a v zmysle zakona NR SR & 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
v zneni neskorSich predpisov.

Poskvtovatel’ prehlasuje. ze ma postavenie chranene] dielne. ktoré bolo vvdané Uradom
prace asocidlnveh veci arodinv v Martine. s pokradovanim a udinnostou odo dna
08.04.2014. pod &.j. A/2010/046792 . (http://www zdravotka.sk/}.

Clanok VII.
Doba trvania zmluvy

Tato zmluva nadobuda platnost’ diom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

Zmluva sa uzatvara na dobu neuréitu. Tuto zmluvu je mozné ukonéit’:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) vypovedou bez udania dovodu,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy v pripade podstatné¢ho porusenia zmluvy.

Za podstatné poruSenie zmluvy zo strany objednavatela s pravom poskytovatela na
odstupenic od zmluvy sa povazuje situacia, kedy objednavatel’ neuhradil 2 po sebe iduce
faktiiry po lehote splatnosti poskytovatel'a podla ¢lanku V. zmluvy. Odstipenie od zmluvy
musi mat’ pisomnu formu a musi byt’ doru¢ené druhej zmluvnej strane, pri¢om za dorucenie
sa povazuje a vratenie zasielky s odstupenim od zmluvy odosielatel'ovi pre jej nedorucenie
adresatovi z akychkol'vek dovodov.

Za podstatné porusenie zmluvy zo strany poskytovatela sa povazuje opakované neplnenie
zavazkov a povinnosti poskytovatela podla tejto zmluvy, ato 1naprick pisomnému
upozorneniu zo strany objednavatela. Odstupenie od zmluvy musi mat pisomna formu
amusi byt” dorucené¢ druhej zmluvnej strane, priCom za dorucenie sa povaZuje aj vratenie
zasielky s odstipenim od zmluvy odosiclatelovi pre jej nedoruceme adresatovi
z akychkol'vek dovodov.

Vypoved’ musi mat’ pisomnu formu a musi byt’ doru¢ena druhej zmluvnej strane, pri¢om za
dorucenie sa povazuje aj vratenie zasielky s vypoved’ou odosielatel’ovi pre jej nedoruéenie
adresatovi z akychkol'vek dévodov. Vypovedna lehota je 3 mesiace a plynie od prvého diia
mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede druhej strane.

Clanok VIII.
Zaverefné ustanovenia

Osoby, ktoré podpist;u zmluvu prehlasuju, Ze su opravnené konat’ v mene zmluvnej strany
a zavazovat’ zmluvnu stranu svojim podpisom. Podpisujice osoby su si zaroven vedomé
nasledkov, ktor¢ nastanu, pokial’ sa ich prehlasenie podla predchadzajucej vety ukaze
nepravdivym.

Zmluvné strany si tato zmluvu precitali a pochopili, rozhodli sa slobodne, bez akéhokol'vek
natlaku a tato zmluva je vyhodna pre obe strany na znak coho pripajaja svoje podpisy.

6


http:pisoillJ.1u
http:http://www.zdravotka.sk
http:MartiJ.1e

8.3V pripade, Ze niektor¢ z ustanoveni zmiuvy sa stane neplatnym, zostava platnost’ ostatnvch
ustanoveni nedotknuta. Ak nastane takato situacia, zmluvné stranv sa dohodnii na riegeni
ktoré¢ zachova kontext a uéel dané¢ho ustanovenia.

8.4  Tato zmluva sa nadi zakonmi platnymi v Slovenskej republike, zmluvné strany buda vSetky
vzniknuté spory riesit” zmierom a ak nie je mozné dosiahnut’ zmier, bude spor urovnany
kompetentnym stidom. Zmluvné vztahv v zmluve neupravené sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika v platnom zneni a predpismi z oblasti plnenia tejto
zmluvy.

8.5 Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uzatvorit’ len pisomnou formou, ako
dodatok k zmluve s vynimkou zmien priloh ku zmluve, u ktorych si poskytovatel
vyhradzuje pravo menit ich jednostranne na zaklade oznamenia zmeny prilohy
objednavatelovi.

8.6 Uzatvorenim tejto zmluvy automaticky zanika platnost’” a ucinnost’ skoér uzatvorene]
zmluvy/zmluv medzi totoZznymi zmluvnymi stranami, ktorych obsahom je totozny predmet
plnenia.

8.7 Tato zmluva je vvhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych 1 je pre objednavatela a 1 pre
poskytovatela.

Platnost’ od: 22.12.2014
Ucinnost’ od: 01.01.2015

ZUS P.M zdravotka - PZS, s.r.0.,
Mgr. Mic / L Ing. Viadimir Zilinsky, konatel
zika popp/sAME T -
Mat Y. 7
026 FoDPLs AE
podpis <N
Prilohy : f
Priloha €.1 - Cennik preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu k praci zamestnancov

zamestnavatela,
Priloha ¢.2 — Zoznam zamestnancov objednavatel’a



Priloha & 3
zdravotka - PZS, s.r.o.
so sidlom Budovatel'ov 1/4, 036 01 Martin, ICO : 36 733 237
zapisand v Obchodnom registri Okresného stdu Zilina. oddicl: Sro. viozka Cislo: 18370/L

CENNIK preventivnych lekarskych prehliadok vo vz ahu
k praci zamestnancov zamestnavatel’a

Preventivna iekdrskn prehliadka vo ziahu k praci pozostava z nasledovirvch vvsetreni:

1.) Pohovor. komplcxne vyseirenic celého tela, osobné a rodinnd anamnéza. pracovnd
zataz + 7Zivotny Syl 16.00 €

Zamestnanec predlozi (méze predlozit’) lekdrovi PZS pri preventivnej lekirskej prehliadke popri
zdravoetnej dolkkumenticii doklady uvedené v bodoch 2-13 (visledky vvieireni). Ak tieto yvSetrenia
nedoloZi, budd mu automaticky vvkonané v nafei ambulancii:

2.) EKG vySetrenie 3.30 €
3.) oricntacné oné vyseircnie 0.50 €
4.) moc¢ chemicky 0.60 €
5) silové vySetrenic 0.30€
6.) Audiometrické vysetrenic 320€
7.) Spiromeiricke vysetrenic 3.20€
8.} FW (sedimentacia) 0.70 €
9.) Orientatné vySetrenie pohvboveho apacdtu ' 2.00€
V stbor, Ko+diff (nic starsie ako 3 mesiace ) przostavaiici z nasledovnych ukazaovatelov®:
10.) Kreatinin - 0,30 €
11.) Celkové bielkoviny 0.33€
12.) BIL celkovy 0.33 €
13.) GMT 0.50 €
14.) Krvny obraz 104 €

* tieto ukazovatele mozu byt este rozsirent o daldie na zaklade identifikovanveh fakiorov pracovného
prostredia, pracovnej ¢innosti alebo zdravotneho stavu zamestnanca.

Daldie vvSetrenia potrebné na ziklade identifikovanych faktorov pracovnéhe prostredia a pracovnej
Cinnosti (napr. prach, alergény, karcinogény, vibricie, psvehicka zat’aZ, senzorickad zat’az,

klasovad zA0AT .ovoeeronsennnns ssessseiiad )
15.) Fonialrické vySetrenic 10.00 €
16.) Rtg hrudnika 10,00 €
17.) Fotopletyzmografické vySetrenic 16,10 €
18.) Chladova skaska 345€
19.) Orientaéné hodnotenic psychickej pracovnej zdtaze 5,30.€

20.) Posudok o zdravotnej sposobilosti zamesinanca /pracovnika na pracu potrebnii na vykondvanie konkréine;
¢innosti uvedenej v Prilohe €. 1 zakona €. 124/2006 Z.z. o bezpednosti a ochirane zdravia pri praci
499 €

Vopripade nevvhautnesti (relevantné ukondenie zdveru zdravolnej sposobilosti zamestnanca). poslevtavatel
moze zabezpecit' aj dalsic odborné vysetrenia.

Cenu tvchto odbornvch vySetreni poskytovatel negarantuje. ale zavidzuje sa onej vopred informovat
objednavalela.

Preventivna Iekarska prehliadka vo vziahu k praci je oslobodend od DPH.

Lekdrske preventivne prehliadky vo vztahu k praci , sa stlastou zdravotného dohfPadu a st vykondvané

v zmysle Odbormého usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekérskych

preventivnych prehliadok vo vztahu k pract — Cislo: S03281- OZS-2013.

YV Martine 01.09.2014
\ o Ve
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Zamestnavatel : ....ccceerenrecsensuesenranes consreEsa TR RS RS S A
v zmysle § 30, ods. 1, pism. d, zikona NR SR ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, predklada zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej prehliadke vo vzt'ahu k praci - rok 20...

Faktory prace a pracovného Vysledky hodnotenia zdravotnych rizik

Datum Profesi né Dizka expozici 5 ;s 7
olesia, pracovne pozicie u prostredia s kategoériou prac

Priezvisko, meno, titul

. 4 iska . ; N
narodenia Nazov pracovis zaradenie zamestnavatela 1 2 3 4




